IL

MEMORANDUM I MIREKUPTIMIT PER BASHKEPUNIM TE NDERSJELLTE
midis
Kolegjit “UNIVERSUM"’- Prishtiné
dhe

Spitali BAHCECI

Qéllimi i Memorandumit

Pérmes kétij memorandumi t& mirékuptimit palét nénshkruese kané shprehur vullnetin dhe
gatishmériné pér bashképunim dhe njohje t€ ndérsjellét, duke synuar ngritjen dhe zhvillimin e
métejshém t& njohurive profesionale dhe akademike dhe ndérlidhjen e mésimit akademik me puné
praktike dhe anasjelltas.

Fusheveprimtaria

Me ané té kétij memorandumi, Kolegji Universum merr pérsipér ofrimin e bursave t& pjesshme
akademike pér punonjésit e organizatés sé€ lartpérmendur.

Bursat ofrohen pér nivelin Baqelor dhe Master, dhe jané t€ aplikueshme pér t€ gjitha programet e
akredituara té Kolegjit Universum.

Pérmes kétij memorandumi té mirékuptimit Spitali Bahceci do ti mundésojé studentéve t€ Kolegjit
Universum pérfundimin e internshipit/punés praktike me kohézgjatje t€ dakorduar né mes té
Kolegjit Universum dhe organizatés sé lartpérmendur.

Me ané té kétij memorandumi té mirékuptimit, palét dakordohen qé té bé&jné shkémbimin e stafit
(né raste té caktuara) pér pjesémarrje né ligjérata publike apo evenimente té organizuara né
frymén profesionale.

II1. Pérzgjedhja e Kandidatéve pér Bursa

Pérzgjedhja e pérfituesve té bursave do t€ béhet nga Spitali Bahceci duke respektuar kriteret e
pérgjithshme. Pérvoja paraprake dhe mundésia e kandidatéve pér tu ngritur né karrieré duhet t& merren
parasysh gjaté procesit té pérzgjedhjes. Preferohet qé pérzgjedhja e kandidatéve té mos koncentrohet
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n€ njé departament 4

0 nivel (g : P o L . .
social) giatg pérzg; PO nivel t€ menaxhmentit. Preferohet qé té keté diversitet (gjinor, etnik, fetar dhe

edhjes sg kandidatéve,

IV. Pérzoiedhi sty
Pérzgjedhja e Kandidatgve pér Internship/Puné Praktike

1. Pérzgjedhja e Kandidatéve

E pér Internship/Puné Praktike do té béhet nga Kolegji Universum duke
marré parasysh nevojat dhe k

onkurset e Spitalit Bahceci.

2. Kolegji Universum do té si

C : gurojé qé kandidatét e pérzgjedhur té jené té nivelit té kénagshém dhe té
kené potencial pér avancim n

€ karrierén e tyre profesionale.

V. Pérdorimi i informatave dhe dokumentacioni

L. Palét pajtohen q€ ¢do informacion, dokument apo té dhéna, t€ shkémbyera apo té pranuara sipas
kétij Memorandumi t& Mirékuptimit, do t& pérdoren vetém pér qéllime té lejuara dhe brenda
pérkufizimeve t& pércaktuar me kété dokument. Palét nuk do té shpérndajné apo béjné publike asnjé
informacion, dokument apo té dhéna ndonjérés palé pér qéllime tjera, jashté pérkufizimeve té

pércaktuara me kété Memorandum apo qé mund té bien ndesh me frymén e kétij, pa aprovim paraprak
t€ palés tjetér;

IL. Palét do té pérdorin dhe trajtojné ¢do informacion, dokument apo té dhéna si komunikim t&
ndérsjellét me besueshméri té ploté;

VI. Cdo mosmarréveshje, keqkuptim né realizimin e kétij Memorandumi, do té zgjidhet né frymén e
tolerancés, mirékuptimit dhe né bazé té suazave té kodit moral.

VIIL Ky Memorandum hyné né fuqi ditén e nénshkrimit, pérpos nése parashihet ndryshe me
marréveshje nga ana e paléve t€ pérfshira né memorandum.

Prishting, mé /Maj/2017

PALET NENSHKRUESE
Kolegji “UNIVERSUM”’ Pérfagésuar nga:
Alejtin Berisha .
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